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SCHILF-PROGRAMM

Schulhausinterne Lehrerfortbildungen
der KEG Bayern

Aktuell informiert. Individuell abgestimmt.
Professionell durchgefuhrt.

Bei lhnen vor Ort!,



LIEBE KOLLEGIN,
LIEBER KOLLEGE,

vielen Dank fur lhr Interesse an unserem
SchiLf-Programm. Wir haben fur Sie ein ab-
wechslungsreiches Programm an qualitativ
hochwertigen schulhausinternen Lehrerfort-
bildungen zusammengestellt, damit Sie die
stetig steigenden Anforderungen in lhrem
Beruf meistern und den vielen Facetten des
schulischen Alltags gerecht werden kdnnen.

In unserem SchiLf-Programm finden Sie
speziell ausgewahlte Vortrage und Work-
shops zu aktuellen schulischen und pada-
gogischen Fragestellungen — Ubersichtlich
gegliedert in die Rubriken Bildung und Er-
ziehung, Elternarbeit, Gesundheit, Medien
& mehr sowie Schule & Team.

Unsere erfahrenen Referentinnen und Refe-
renten kommen zu lhnen an die Schule. Da-
bei gehen sie auf lhre persénlichen Erwar-
tungen und den allgemeinen Kenntnisstand
Ilhres Kollegiums ein. Unter Berucksichti-

gung lhrer individuellen Winsche erhalten
Sie so einen genau auf Ihre Schule und |hr
Kollegium abgestimmten Fortbildungstag.

Schule und Bildung in Bayern neu zu denken
und auch mal anders zu denken — das ist
das Ziel der KEG in Bayern. Daflr machen
wir uns stark. Begleiten Sie uns auf diesem
Weg und melden Sie sich gerne an.

Ich wiinsche Ihnen viele wertvolle Stunden
zusammen mit Ihren Kolleginnen und Kol-
legen, in denen Sie sich gemeinsam wei-
terentwickeln, Ihre Kompetenzen erweitern
und nicht zuletzt auch lhre Personlichkeit
starken.

Walburga Krefting

Landesvorsitzende KEG in Bayern
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Das schulinterne Lehrerfortbildungsprogramm (SchiLf) der KEG Bayern
ist ein wesentliches Instrument schulischer Qualitatsentwicklung und gibt
spannende Impulse fur den Lehreralltag. Denn: Das SchiLf-Programm
der KEG Bayern bietet ein abwechslungsreiches Programm an qualitativ
hochwertigen schulhausinternen Lehrerfortbildungen, damit bayerische
Lehrkrafte die stetig steigenden Anforderungen in ihrem Beruf meistern
und den vielen Facetten des schulischen Alltags gerecht werden kénnen.

Das KEG SchiLf-Programm bietet speziell ausgewahlte Vortrage und
Workshops zu aktuellen schulischen und padagogischen Fragestellungen
— digital, wie auch analog — Ubersichtlich gegliedert in die Rubriken Bildung
und Erziehung, Elternarbeit, Gesundheit, Medien & mehr sowie Schule

& Team. Die erfahrenen Referentinnen und Referenten der KEG Bayern
kommen direkt an die jeweilige Schule. So kann sichergestellt werden,
dass die Referentinnen und Referenten auf die personlichen Erwartungen
und den allgemeinen Kenntnisstand des Kollegiums eingehen kdénnen.
Unter Berucksichtigung der individuellen und regionalen Wunsche erhalten
so die Schulen von der KEG Bayern einen genau auf ihre Ortlichkeit und
ihr Kollegium abgestimmten Fortbildungstag.

Schule und Bildung in Bayern neu zu denken und auch mal anders zu
"~ , denken — das ist das Ziel der KEG in Bayern. Daflr machen wir uns stark.
SChrene Begleiten Sie uns auf diesem Weg und melden Sie sich gerne an.

der KEG Bayer i J

HULHAUS-
scm‘reRNE



Emotionsre .

gularien bei Ki

Kinderyoga* i Kindern
mit dir? — Ve

Profil zeigen* rhaltensregularien

Fur jedes Thema
steht ein kompetentes
Referententeam zur Ver-
fugung, das je nach Region
und ihren indiv'\due\\en
\Wiinschen die Schilf

fur Sie durchfuhrt.



Art: Workshop // Dauer: ca. 180 Minuten
Preis: 450,00 Euro // Zielgruppe: Grund- und Mittelschule

Immer wieder erleben wir in den Klassen Kinder mit
massiven Schwierigkeiten bzgl. ihrer Emotionsregulation.
Sie haben Zornanfalle, verhalten sich aggressiv und
brauchen lange, um sich zu beruhigen. Ziel dieses
Workshops ist es, die Ursachen dieses Verhaltens zu
verstehen und einzuordnen sowie sicherer zu werden

im Umgang mit diesen ,schwierigen Kindern.




Art: Workshop // Dauer: ca. 180 Minuten // Preis: 450,00 Euro // Zielgruppe: Grund- und Mittelschule

Der ganzheitliche Ansatz von Yoga mit Kérperiibungen (Asanas), Atemtechniken (Pranayama), Entspannungs- und
Konzentrationstibungen sowie Achtsamkeitstibungen hilft Kindern und Jugendlichen dabei, schon in jungen Jahren ein
gesundes ausgeglichenes Leben zu filhren. Das regelmaBige Uben von Yoga unterstiitzt die Entwicklung der Kinder und
Jugendlichen positiv in den unterschiedlichsten Bereichen, was auch wissenschaftliche Studien bestatigen.

Verbesserung der Koérperhaltung, des Gleichgewichts, der Kraft und der Koordination
Steigerung der Konzentrations- und Leistungsfahigkeit

Erlernen eines bewussten Umgangs mit stressigen und herausfordernden Situationen
Starkung des Selbstvertrauens, des Selbstbewusstseins,

des Korpergeflhls und der Kérperwahrnehmung

In unserem Workshop werden viele praktische Ubungen vermittelt, die als
Bewegungsmoglichkeiten fur Zwischendurch an Schulen einfach in die
regelmaBige Tagesstruktur integriert werden kdnnen. Zudem werden
zahlreiche kreative Hilfsmaterialien sowie Spiele vorgestellt,

die die Kinder und Jugendlichen dazu animieren, die Ubungen auszuprobieren.
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+~WAS IST LOS MIT DIR?“

Verhaltensauffalligkeiten bei Kindern

Art: Workshop // Dauer: ca. 180 Minuten // Preis: 450,00 Euro // Zielgruppe: Grund- und Mittelschule

Wer kennt sie nicht Kinder und Jugendliche, die mit ihrem Verhalten immer wieder auffallen und gerne
herausfordern? In diesem Workshop erfahren Sie hilfreiche Tipps, um Stérungen schon im Vorfeld zu ver-
meiden. Zudem erfahren Sie, wie Sie in diesen speziellen Situationen souveran bleiben und erlernen drei
padagogische Grundhaltungen im Umgang mit Verhaltensauffalligkeiten bei Kindern und Jugendlichen.

PROFIL ZEIGEN!

Fur eine starke Demokratie

Art: Workshop // Dauer: 90 Minuten // Preis: 250,00 Euro // Zielgruppe Grund- und Mittelschule, Realschule und Gymnasium

Ohne Streit funktionieren weder private Beziehungen noch
die Demokratie. Nur wer streitet, findet Losungen und Aus-
wege. Das gilt auch fir die politische Auseinandersetzung.
Phanomene wie ,Hate Speech®, gegenseitige Beschimp-
fungen in den Kommentar-Spalten und eine oft unversdéhn-
liche Haltung in Diskussionen zeigen aber, dass wir in der
Auseinandersetzung um die richtige und beste Position
Probleme haben.

Wir missen reden — miteinander statt ibereinander, online
und offline — und wir missen das richtige Streiten wieder
lernen. Aber: Wie lasst sich ins Gesprach kommen, wenn
die Positionen verhartet sind? Womit kann man Parolen

und falsche Behauptungen kontern?

Das Konzept zielt auf die Férderung der Streitkultur gerade
auch im Umgang mit denjenigen, die sich auf eine Art und
Weise aulRern (beispielsweise in Stammtischparolen), dass
ihnen die Diskursfahigkeit abgesprochen wird. Statt Argu-
mente und Argumentationstechniken in den Mittelpunkt
zu rucken wird bei ,Politik wagen® die eigene Haltung ge-
genltber dem Andersdenkenden reflektiert (beispielsweise
auch der ,kleine Populist, der in einem selbst steckt) und
es werden Strategien eingetibt, wie in der Balance von ei-
gener Positionierung und Offenheit gegenliber der Position
des Anderen ein demokratischer Diskurs gelingen kann.



2. ELTERN-
UND KINDARBEIT

Elterngesprache erfolgreich fuhren
Lernentwicklungsgesprache — Kinder und Eltern begleiten

,KINDER LERNEN STREITEN**
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ELTERNGESPRACHE ERFOLGREICH FUHREN

Art: Workshop // Dauer: ca. 180 Minuten // Preis: 450,00 Euro // Zielgruppe: Grund- und Mittelschule

Ein wichtiges Element der Eltern-Lehrer-Zusammenarbeit sind Elterngesprache. Das ist nur logisch, denn die Eltern

sind die zentralen Partner in Bildungs- und Erziehungsfragen. Und doch bereitet die Aussicht auf ein Elterngesprach
meist mehr Bauchschmerzen als Vorfreude, denn in den Gesprachen liegt der Fokus oft auf den Schwierigkeiten und
Problemen der Kinder und Jugendlichen. Wenn berhaupt, so finden die Starken und die positiven Aspekte der Schilerin/
des Schulers nur am Rande ihren Platz.
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In diesem Workshop bekommen Sie gut verstandlich und kompakt Wissen vermittelt, wie Sie entspannt, selbstbewusst
und klar auch schwierige Elterngesprache fiihren kénnen. Uber Fallbesprechungen aus der Praxis, Gruppenarbeit und
kleine Rollenspiele werden Sie verschiedene Arten der Gesprachsflihrung kennenlernen, wodurch Sie souveran handeln,
eine professionelle Distanz wahren und das Gesprach kompetenz- und I6sungsorientiert flihren kénnen.

LERNENTWICKLUNGSGESPRACHE

Kinder und Eltern richtig begleiten
Art: Workshop // Dauer: ca. 180 Minuten // Preis: 450,00 Euro // Zielgruppe: Grundschule

Ein zentrales Element der Eltern-Lehrer-Zusammenarbeit ist das Lernentwicklungsgesprach, welches an der
Grundschule anstelle des Zwischenzeugnisses gefihrt werden kann. Die Eltern sind die zentralen Partner in
Bildungs- und Erziehungsfragen. Und doch sind viele Lehrkrafte im Vorfeld der Lernentwicklungsgesprache
unsicher. Denn zu einer aussagekraftigen und leicht verstandlichen Elternberatung gehort die ganzheitliche
Betrachtung des Kindes. Das heil’t neben den Starken und positiven Aspekten des Kindes muss auch ganz
bewusst auf die Schwachen und Schwierigkeiten der Schilerin/des Schilers eingegangen werden.

In diesem Workshop bekommen Sie gut verstandlich und kompakt eine Orientierungsgrundlage, um die
Begleitung der Kinder und Eltern kompetenzorientiert und zugleich wertschatzend zu gestalten. Uber Fall-
besprechungen aus der Praxis, Gruppenarbeit und kleine Rollenspiele werden Sie verschiedene Arten der
Gesprachsfiihrung kennenlernen, wodurch Sie souveran und selbstbewusst handeln, eine professionelle
Distanz wahren und das Gesprach kompetenz- und I6sungsorientiert fihren kénnen.

\ ¥/
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Art: Workshop // Dauer: ca. 180 Minuten // Preis: 450,00 Euro
Zielgruppe: Grund- und Mittelschule, Gymnasium, Realschule

Bereits Kinder kdnnen lernen, ihre Emotionen in angemessener Weise zum Ausdruck zu bringen
und sich Konflikten, die sie mit anderen Kindern haben, zu stellen. Padagogische Fachkrafte
kénnen dabei den Kindern zur Seite stehen, ohne sich in deren Streit einzumischen.

Es wird in der Kita ein Ort zum Streiten eingeflhrt, den die Kinder nach einer gewissen
Eingewohnungszeit selbststandig nutzen kdnnen. So kann ein kindgerechter Ansatz von Mediation
fur das padagogische Personal zu einem neuen Umgang mit Konflikten unter Kindern fuhren.

Nutzen des Seminars:

Padagogische Fachkrafte setzen sich mit eigenen Formen

der Kommunikation und Streitkultur auseinander.

Streit und Konfliktldsung werden fester Bestandteil ihrer padagogischen Arbeit
und als wiederkehrender Faktor im Gruppenleben anerkannt.

Kinder erwerben Fahigkeiten zur Konfliktldsung.

Kinder lernen Schritt flr Schritt, Konflikte selbststandig zu I6sen.

Der soziale Zusammenhalt in der Gruppe wird gestarkt.



Stopp den Dauerstress
Gesunde Ernahrung

Fur jedes Thema
steht ein kompetentes
Referententeam zur Ver-
fugung; das je nach Region
und ihren 'mdividue\\en
\Winschen die Schilf

fur Sie durchﬁ]hrt.
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STOPP DEN
DAUERSTRESS

Kreative Burnout-Prophylaxe

Art: Workshop // Dauer: ca. 180 Minuten
Preis: 450,00 Euro // Zielgruppe: Grund- und
Mittelschule

Durch zunehmende Herausforderungen im
Schulalltag und den damit einhergehenden
Stress- und Spannungssituationen entwickeln
sich immer haufiger emotionale und soziale Pro-
bleme, die bis zum Burnout — dem Ausbrennen
aller Lebenskrafte — fiihren kénnen.

In unserem Workshop erfahren Sie, wie es uns
trotzdem gelingen kann, im ge- und beladenen
Berufsalltag unsere Freude zu bewahren und

ihm mit Gelassenheit und Freude zu begegnen.

#09

GESUNDE ERNAHRUNG

Wie sieht gesunde Erndhrung fur Kinder aus? Die Empfehlungen der DGE (Deutsche
Gesellschaft fir Ernahrung) im Uberblick: Wieviel tierische Fette sind okay? Warum heif3t
es inzwischen ,2 Portionen Obst und 3 Portionen Gemuse* (und nicht mehr wie friher:

5 Portionen Obst UND Gemise)? Zucker oder Fett - was macht wirklich dick und krank? —
Erndhrungsmythen unter der Lupe. Warum man einer ungesunden Erndhrung nicht davon-
laufen kann (,Mehr Bewegung" ist nicht die L6sung)

GESUNDHEIT

1. Was ist Zucker? Warum ist zu viel Zucker schlecht fiir uns und unsere Kinder? Was heif3t
konkret ,zu viel“? In welchen Lebensmitteln ,versteckt" sich eigentlich Zucker? Warum setzt
die Industrie Uberhaupt so viel Zucker ein? Sollte man auf StRstoffe setzen - oder lieber
nicht? Wie fiihrt man Kinder spielerisch und mit Freude an gesunde Alternativen heran?

2. Wie kann man Kinder in der Schule an das Thema gesunde Erndhrung heranflhren?
(Ich bespreche hierbei konkrete Ideen der Teilnehmer... z.B. Aufbau von Sinnestest,
Klassenfrihstlick, Kochklassen, Ernahrungstagebuch usw.) Welche Impulse kdnnen
aufderdem helfen, gestindere Erndhrung starker an der Schule zu verankern?
Stichwort: Nudging. (z.B. Mit Cafeteria-Betreiber gesiindere Produkte Gberlegen;
Getrankeautomat mit gesunden Alternativen befiillen usw.) Wie sensibilisiert man
Grundschulkinder? Und wie spricht man Teenager mit diesem Thema Uberhaupt an?

Kinderlebensmittel unter der Lupe. Mit welchen Versprechen werden zu fette, zu suf3e,

zu salzige Produkte beworben? Wo werden diese beworben (TV, soziale Medien,
Supermarkt)? Was erlaubt der Gesetzgeber - und was nicht? Welche Werbeverbote gibt es
in anderen Landern?

Auch die Wunsche der Padagogen*innen nehme ich gerne als eigenen Themenkomplex
auf und beantworte gerne alle Fragen oder erstelle ganz mafigeschneidert einen Workshop!
Gerne auch mit aktuellem Bezug zur Corona-Pandemie (Stichwort: Personen mit
metabolischem Syndrom, Typ 2 Diabetes und Ubergewicht haben haufig schwerere
Krankheitsverlaufe).
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4. DIGITALISIERUNG
UND MeDIEN

je 90 Minuten

Einfach mebis (6 Module)*
Digital das Licht anmachen (Grundlagenkurs)*

Social Media — Auf was muss ich achten?*
Videokonferenz Knigge*
Umgang mit Leihgeraten*
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EINFACH MEBIS

Das Reich des digitalen Unterrichts

Art: Workshop // Dauer: 90 Minuten // Preis: 250,00 Euro // Zielgruppe Grund- und Mittelschule, Gymnasium, Realschule

Modul 1: Grundlagen Mebis —

v/ Was kann Mebis und wie lege ich Kurse anwenderfreundlich an?
v/ Welche weiteren Méglichkeiten bietet Mebis?
v/ Wie man Aufgaben erstellt, einsammelt und bewertet?

Modul 2: Kurs und Kommunikation anlegen

v/ Kursstruktur planen
v Kurs anlegen
Kommunikation anlegen
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Modul 3: Aufgaben und Materialien bereitstellen

V" Ideen fiir die Startseite
v/ Material per Drag&Drop in den Kurs ziehen
v Aktivitat »2Aufgabe“ sowie verschiedene Abgabemdglichkeiten kennen lernen

Modul 4: Interaktive und kollaborative Aufgaben — Verschiedene H5P kennenlernen

v/ Eine H5P-Anwendung erstellen
v Gruppenarbeit Uber Foren zeigen

Modul 5: Fremdinhalte verwenden

/" iFrame vorstellen (Breite 99%) und mit diesem Fremdinhalte einbinden
v/ Mediathek
v/ teachShare Kurse vorstellen

Modul 6: Feedback und Hilfsangebote, Aktivitdtsabschluss genau erklaren

v/ Automatische Lésungskontrolle
v Hilfsangebote wie Forum und Tagebuch
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DIGITAL DAS LICHT ANMACHEN!

-Probleme von heute kann man mit derselben Denkweise nicht I6sen” (Einstein).
Lernen Sie, was "Digitalisierung” in der Bildung bedeutet und wo sie lhnen helfen kann. S
Der Kurs befahigt Sie umzudenken, neue Wege zu entdecken und diese selbstbestimmt zu gehen.

Art: Workshop // Dauer: ca. 180 Minuten // Preis: 450,00 Euro // Zielgruppe: Grund- und Mittelschule, Gymnasium, Realschule

Bildung ist auRerst wichtig fur die Entwicklung eines Landes. Heutzutage bendétigt der Arbeitsmarkt viele hoch ausgebildete Arbeiter, die in
der Lage sind, sich immer wieder an die jeweiligen Innovationen mit ihren jeweiligen Wertevorstellungen anzupassen. Diese Technologie
entwickelt sich stets weiter — aber welche kann ich wie nutzen? Eine Person mit hoher Digital-Bildung hat héhere Chancen in Zukunft eine
Arbeit zu erlangen, die der Wirtschaft des Landes hilft. Was friher die Schultafel, das Schulbuch, die eigene Schulbibliothek, die Turnhalle
oder der Schulordner oder das Telefon waren, ist heute Google, Wikipedia, Zoom oder Microsoft. Bildung muss frei und sicher sein, aber
wie geht das digital und was sollten Sie Ihren Kindern vorleben bzw. mitgeben? Lernen Sie in diesem Kurs auf was Sie achten mussen,
welche Werkzeuge konkret helfen und wie Sie digital und sicher mit Thren Schilerinnen und Schiiler Gas geben kdnnen.

#12 0 a

SOCIAL MEDIA - AUF WAS MUSS ICH ACHTEN?*

Art: Workshop // Dauer: ca. 180 Minuten // Preis: 450,00 Euro
Zielgruppe: Grund- und Mittelschule, Gymnasium, Realschule

Was frither das Familienalbum war ist heute Instagram, Facebook, TikTok, Pinterest und Co. Ihre Kinder o=
nutzen dieses Werkzeug aber wie kdnnen Sie diese als Lehrkraft und datensicher in lhren Unterricht einbauen?
Erwachsene und dementsprechend Sie als Lehrkraft sind die Vorbilder der Kinder. Dieser Workshop gibt lhnen
das Grundwissen, wie diese Werkzeuge funktionieren und wie Sie diese mit lhren Kindern gewinnbringend im
Unterricht einsetzen kdnnen. Der Kurs zeigt Ihnen spielerisch auf was Sie bei der Nutzung dieser ,Tools" achten
mussen und fur welchen Zweck man sie benutzen sollte.
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VIDEOKONFERENZ-
KNIGGE

Art: Workshop // Dauer: ca. 180 Minuten
Preis: 450,00 Euro // Zielgruppe: Grund-
und Mittelschule, Gymnasium, Realschule

Sicherlich wissen Sie wie man ein perfektes
Referat halt, aber wie geht das digital? Der
Termin im virtuellen Raum spart kostbare
Zeit, kann ebenso effektiv sein wie ein Face-
to-Face-Meeting und es gelten die gleichen
Regeln wie bei einem realen Treffen — mit
einigen Besonderheiten. Wir zeigen lhnen in
unserem Kurs auf was Sie achten missen
und wie Sie diese Form der Kommunikation
in lnrem Schulalltag einsetzen kénnen. Ja
Lehrerkonferenzen, Diktate und Aufsatze oder
auch Sprechstunden mit Eltern gehen online!
Wir zeigen wie!

#14

WIE NUTZEICH
DIGITALE LEIHGERATE?

Die weltweite COVID-19 Pandemie hat enorme Auswirkungen auf alle
Bereiche der Gesellschaft genommen und die Rahmenbedingungen fiir
schulisches Lernen und Arbeiten in den zurtickliegenden Monaten nachhaltig
gepragt. Als Lehrkraft haben Sie die Mdglichkeit, Leihgerate flur den digitalen
Unterricht von lhrer Schule zu erhalten — viele von Ihnen nutzen immer noch
ihr privates Endgerat — aber auf was muss ich achten? Wie nutze ich mein
Endgerat DSGVO konform? Welche Werkzeuge darf ich verwenden?

Sie lernen in dieser Fortbildung:

v/ Wie speichere ich meine Daten und die meiner Kinder DSGVO konform?
Auf was muss ich achten?

/" Welche Applikationen durfen Sie verwenden und welche nicht?

v/ Wann haftet wer fiir welche Schaden? Bin ich versichert?

/" Wie nutzte ich digitale Leihgerate?
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Gewaltfrei kommunizieren*
Rhetorik-Training

Praxisprojekte im Unterricht umsetzen
Auf die Lehrkraft kommt es an
Sichere personliche Verbindung

Weil ich es wert bin

fur Sie durchﬁ]hrt.
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GEWALTFREIE KOMMUNIKATION

Konflikte wertschatzend losen

Art: Workshop // Dauer: ca. 180 Minuten // Preis: 450,00 Euro
Zielgruppe: Grund- und Mittelschule

Eine wertschatzende Kommunikation ist die Basis fur jede vertrauensvolle
und kooperative Beziehung, unabhangig ob im privaten oder beruflichen
Bereich. Wir haben die Wahl, ob wir Gber unsere Kommunikation
Verstandnis und Miteinander schaffen oder ob wir Kritik und Vorwtrfe

in den Vordergrund stellen.

Nicht selten fehlen uns die Ideen, wie wir uns wertschatzend ausdricken
konnen. Bei anderen Gelegenheiten haben wir nicht den Mut, authen-
tisch zu sagen, wie es uns geht und was wir brauchen. Daraus entstehen
Vorwiirfe bzw. das Gefiihl, nicht verstanden zu werden. Beides birgt das
Potential fiir Konflikte und wir haben Verhaltensmuster entwickelt, wie wir
mehr oder weniger erfolgreich mit Konflikten umgehen.

Durch die Teilnahme an unserem Workshop erfahren Sie, wie Sie durch
gewaltfreie Kommunikation auch in schwierigen Situationen sachlich
bleiben und Ihr Anliegen zu Gehor bringen, gleichzeitig aber Threm
Gesprachspartner wertschatzend und empathisch begegnen kénnen.
Dieses Wissen untersttitzt Sie nicht nur bei schwierigen Elterngesprachen
und im Umgang mit den Kindern und Jugendlichen, sondern auch bei der
internen Kommunikation im Team.
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RHETORIKTRAINING

Stimme und Korper richtig einsetzen

Art: Workshop // Dauer: ca. 180 Minuten // Preis: 450,00 Euro
Zielgruppe: Grund- und Mittelschule

,Das Wesentliche ist fiir die Augen unsichtbar.” — Das wusste
schon Antoine de Saint-Exupéry, als er seinen ,Kleinen Prinzen'
schrieb. Aber was ist mit den vielen Kleinigkeiten und Gewohn-
heiten, die sich Gber Jahre hinweg bei uns festgesetzt haben
und uns selbst schon gar nicht mehr auffallen? Die sind zwar
fur uns unsichtbar, flir unseren Gesprachspartner treten sie
dafir umso deutlicher hervor und kdnnen schon im Vorfeld zu
Missverstandnissen, Ablehnung und Vorurteilen fihren.

In unserem Workshop erfahren Sie hilfreiche Tipps und Tricks,
wie Sie Stimme und Koérperhaltung richtig einsetzen, um lhre
Sozialkompetenz zu starken.
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PRAXISPROJEKTE IM UNTERRICHT UMSETZEN

Lehrplaninhalte lebendig gestalten
Art: Workshop // Dauer: ca. 180 Minuten // Preis: 450,00 Euro // Zielgruppe: Grund- und Mittelschule

Das 21. Jahrhundert erfordert von Ihren Schiilern Kompetenzen fiir lebenslanges Lernen und Selbstfiihrung. Unsere Vision ist, dass
jeder die Schule mit Kompetenzen verlasst, die ihm individuelle Verwirklichungschancen ermdéglichen, eine erfolgreiche Lebensflihrung
und aktive Beteiligung an der Entwicklung der Gesellschaft und vorbereitet auf die neue Arbeitswelt. In Projekten Ubernehmen Schiler
Verantwortung, erleben Teilhabe, Selbststandigkeit und Praxisnahe. Sie verbessern ihre Sozial- und Handlungskompetenzen und
trainieren die vier Ks: Kreativitat, Kommunikation, Kollaboration und kritisches Denken — also die sogenannten "21st century skills".

Nichts pragt nachhaltiger als die eigene Erfahrung — man muss nur die Chance bekommen, sie zu sammeln. Jeder, der sich am Leben
einer Gemeinschaft beteiligen soll und will, muss von klein auf die Gelegenheit bekommen, dies zu lernen. Die Teilhabe hat Hebelwirkung
auf das Leben der Schiler. Kleine Ansté3e, grofle Wirkung: Werte festigen sich, Talente kristallisieren sich und Weichen werden gestellt.
Mit der Hilfe unseres Workshops erfahren Sie, wie Sie in funf einfachen Schritten von der Idee zum erfolgreichen Praxisprojekt gelangen
und nebenbei die Potentiale lhrer Schiler férdern.

AUF DlI€ LEHRKRAFT KOMMT €S AN

Der Weg zu einer starken Lehrerpersonlichkeit
Art: Workshop // Dauer: ca. 180 Minuten // Preis: 450,00 Euro // Zielgruppe: Grund- und Mittelschule

Eine starke Lehrerpersonlichkeit wird immer wichtiger. Eine Persodnlichkeit, die den Mensch in den Mittelpunkt stellt.
In unserem Workshop erhalten Sie spannende Antworten sowie leicht umsetzbare und praxisbezogene Tipps und
Tricks auf folgende Fragen:

v/ Welche ,Rolle“ spielt die Personlichkeit- Authentizitat?

v/ Wie stérke ich meine Persénlichkeit fiir den Lehrberuf als Neu- bzw. Quereinsteiger?

v/ Wie vermeide ich Uberforderung? Wie bewdltige ich die zunehmenden Herausforderungen?
v/ Wie erhalte ich meine Freude am wunderschénen Lehrerberuf nachhaltig?

v Digitalisierung und wo bleibt der Mensch? Wissenschaftliche Erkenntnisse.
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SICHERE PERSONLICHE
VERBINDUNG

Vieles eine Frage der Haltung.

Art: Workshop // Dauer: ca. 180 Minuten // Preis: 450,00 Euro
Zielgruppe: Grund- und Mittelschule

Als Lehrkréafte oder Eltern haben Sie eine gemeinsame Hauptaufgabe: Sie
sollen den Menschen, die lhnen anvertraut sind ermdglichen, ihr Potenzial
besser zu nutzen. Dazu brauchen Sie vor allem eines: Sichere personliche
Verbindungen. Aber gerade in dieser Zeit der permanenten Veranderung und
Verunsicherung ist dies fir viele Menschen nicht mdglich.

Der Anfang von personlichen Verbindungen besteht darin, dass Sie zuerst
selbst eine Haltung der Sicherheit einnehmen, um sichere Verbindungen
herstellen zu kénnen. Egal ob in Erziehung, Lehre oder Fihrung.

Und dies setzt wiederum voraus, dass Sie sich selbst, lhre bewussten und
vor allem unbewussten Motive und Antriebe kennen, wertschatzen und sie in
verschiedenen Situationen entsprechend steuern konnen. Das heif3t, dass Sie
Uber Selbstfihrungs- bzw. Selbststeuerungskompetenzen verfugen sollten,
um lhre eigene Sicherheit herstellen zu kénnen.

Sie lernen an diesem Seminartag theoretisch und praktisch die groRartigen
Erkenntnisse der modernen Neurobiologie und Persdnlichkeitspsychologie
und ihre Wirksamkeit kennen. Sie erfahren, wie der Beginn jeder persénlichen
Begegnung beschaffen sein muss, damit daraus eine sichere Verbindung
wird. Sie werden feststellen, wie eng dies alles mit lhnrem Selbstwert zusam-
menhangt, denn dieser ist die Basis flir Gesundheit und Lebenszufriedenheit
und nahrt jede Haltung.
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WEIL ICH €S WERT BIN!

Die entscheidende Rolle des Selbstwertes
fur die Gesundheit.

Art: Workshop // Dauer: ca. 180 Minuten
Preis: 450,00 Euro // Zielgruppe: Grund- und Mittelschule

Die Kinder fordern Sie taglich in lhrer ganzen Personlichkeit.
Und dazu kommen noch ihre Eltern, Arbeitskolleginnen,
Vorgesetzte, Partner/Partnerin, Verwandte usw., die ebenfalls
Ihre ganze Aufmerksamkeit und Beachtung brauchen. Um mit
allen diesen Menschen optimal leben und arbeiten zu kénnen,
sollten Sie alle diese Menschen als Personlichkeiten achten.

Das ist eine Haltung. Und das erfordert einen gesunden
Selbstwert. Ihren gesunden Selbstwert. Denn nur wenn Sie
einen gesunden Selbstwert besitzen, wenn Sie gelernt haben
sich selbst zu achten, dann kdnnen Sie auch andere Menschen
achten. Nach dem Motto: "Wie ich mir, so ich dir."

Wie sieht es also aus mit lhrem Selbstwert, wie gelingt es
Ihnen, auf lhren Selbstwert zu achten, ihn stabil oder gesund
zu halten?

W



6. STANDESPOLITIK
UND RECHT

Teilzeitantrag richtig stellen —
der Weg in den Ruhestand®
Datenschutz im digitalen Zeitalter*

Fur jedes Thema

steht ein kompetentes

S
individue\\_en
Wiinschen die Schilf

fur Sie durchﬁ]hrt.
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TEILZEITANTRAG RICHTIG STELLEN -
+~WEGE IN DEN RUHESTAND"

Art: Workshop // Dauer: 90 Minuten // Preis: 250,00 Euro
Zielgruppe: Grund- und Mittelschule, Gymnasium, Realschule

Teilzeitbeschaftigung im Beamtenverhaltnis - Rechtsanspruch auf Teilzeitbe-
schaftigung aus unterschiedlichen Griinden. Da das Beamtenrecht gemaf Art. 33
Abs. 5 GG von den hergebrachten Grundsatzen der Hauptberuflichkeit und der
Dienstleistung auf Lebenszeit einerseits und der entsprechenden Vollalimentation
andererseits als Strukturprinzipien des Berufsbeamtentums ausgeht, sind Teilzeit-
beschaftigung und langfristiger Urlaub Ausnahmen vom Grundsatz. Beamtinnen
und Beamten in Elternzeit ist aber bspw. auf Antrag Teilzeitbeschaftigung zu
bewilligen, wenn dienstliche Grinde nicht entgegenstehen. Die Gestaltungsmog-
lichkeiten der Arbeitszeit im Beamtenverhaltnis richten sich nach der jeweils fir
Bundes- oder Landesbeamte geltenden Arbeitszeitverordnung.

Sie erhalten in der Fortbildung Einblick in folgende Themen:

1. Voll- oder Teilzeitbeschaftigung:

Auswirkungen auf Besoldung und Versorgungsbezige
2. Mdglichkeiten des Dienstendes fur Lehrkrafte vor der gesetzlichen Altersgrenze
3. Beispielberechnungen

_______
- ~o

.........
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DATENSCHUTZ
IM DIGITALEN ZEITALTER

Art: Workshop // Dauer: 90 Minuten // Preis: 250,00 Euro
Zielgruppe: Grund- und Mittelschule, Gymnasium, Realschule

Der Datenschutz ist ein komplexes Themengebiet mit vielen
Bereichen — Uber all diese Bereiche missen sich Datenschutz-
Verantwortliche auch im Bereich Bildung informieren. Aus diesem
Grund wird die regelmafige Weiterbildung zu Datenschutz-Themen
groRgeschrieben. Denn neben dem Schutz der Daten von Kollegen,
Mitarbeitern und Kindern geht es auch darum, hohe BuRgelder und
Strafen zu verhindern. Ob Beschaftigtendatenschutz, Datenschutz
der personlichen Daten lhrer Kinder, Big Data, Internet- und
E-Mail-Nutzung, IT-Know-how oder Betriebsvereinbarungen —

bei uns erhalten Sie alles aus einer Hand und lernen Folgendes:

Welche Daten sind geschiitzt und warum ist das notwendig?
/" Der Wert digitaler Daten // virtueller Guter.
v/ Wie schiitze ich diese Daten auf meinem Endgerat
und in Zukunft?
v/~ Welche Auswirkung hat dies auf die Nutzung von bspw.
Videokonferenz-Tools, das Homeschooling und Applikationen?
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PHILOSOPHIE

Als unabhangiger Berufsverband fur Lehrkrafte
und Padagogen vereint die KEG engagierte Per-
sonen aus allen Bildungsbereichen — von der Kita
bis zur Hochschule.

Dieses Miteinander macht die KEG einzigartig und
zu einem Berufsverband, der nicht nur die Bildung
sondern alle daran Beteiligten in den Blick nimmt.
Als Berufsverband stehen wir fiir eine chancenge-
rechte Bildung und Erziehung. Dieser Anspruch ist
im Sinne einer christlichen Sozialethik unser Ziel.

Unsere Grundlage ist zwar ein christliches Men-
schen- und Werteverstandnis, doch die Mitglied-
schaft in einer christlichen Kirche oder einer

anderen religiosen Glaubensrichtung ist keine
Voraussetzung. Sie missen auch nicht in einer
katholischen Einrichtung tatig sein.

Vielmehr verstehen wir uns als Uberkonfessio-
neller Berufsverband. Wir freuen uns auf alle Pa-
dagoginnen und Padagogen, die unsere christ-
lichen Grundsatze wie zum Beispiel (Nachsten-)
Liebe, Glaube, Bedeutung der Familie, Hoffnung,
Gerechtigkeit oder auch allgemeine Werte wie
zum Beispiel Hilfsbereitschaft, Hoflichkeit, ein
freundliches Bitte und Danke teilen und die diese
auch an die ihnen anvertrauten Kinder und Ju-
gendlichen weitergeben wollen.

Wie viel kostet die Mitgliedschaft in der KEG?

Far all unsere Vorteile und Leistungen betragt der monatliche Mitgliedsbeitrag:

¢ Lehrkrafte und Padagogen
¢ Schiiler an FakS bzw. fiir Studierende
¢ Berufspraktikanten, LAA und Referendare

2,00 € + 0,48 % des Bruttogehalts.
0,00 €.
4,00 €.

Fur Mitglieder in Elternzeit, Beurlaubte, unterhalftig Beschaftigte
und Arbeitssuchende gelten Sondertarife.




Ein starkes Netzwerk hilft lhnen weiter!

Unser starkes Netzwerk basiert auf einer langjah-
rigen und etablierten Zusammenarbeit mit Per-
sonen und Institutionen aus Bildung, Gesellschaft,
Politik, Verbanden und Kirchen. Das Netzwerk
der KEG wird gestarkt durch eine professionell
arbeitende Landesgeschaftsstelle, durch ein aus-
gepragtes Netz aus Bezirks- und Kreisverbanden
sowie durch hunderte ehrenamtlich tatige KEG-
Mitglieder und Kollegen.

Kompetente Beratung in allen
(beruflichen) Lebenslagen

Wir sind fir Sie da und unterstiitzen Sie gerne.
Unsere Geschaftsstellen mit professionellen
Ansprechpartnern und unsere engen Kontakte zu
Personen und Institutionen aus Bildung, Politik,
Verbanden, Kirchen etc. helfen Antworten fir Ihr
individuelles Anliegen zu finden. Im 6ffentlichen
Dienst stehen Ihnen unsere Personalrate zur
Seite, bieten lhnen eine personliche Beratung und
setzen sich vor Ort fur Sie ein.

Aktuelle Informationen

Mit der KEG sind Sie rundum informiert. Interes-
sante Fachartikel und aktuelle Meldungen finden
Sie in unserem Verbandsmagazin, auf unserer
Homepage sowie auf unsere Facebook-Seite. Au-

Rerdem erhalten Sie durch lhre Mitgliedschaft Zu-
gang zum geschutzten Mitglieder-Servicebereich.

Nachhaltige Unterstitzung

Die KEG unterstutzt Sie im Alltag mit vielfaltigen
Publikationen und Unterrichtshilfen. Aul’erdem er-
halten Sie bei uns alle aktuelle Broschtiren unserer
Partnerverbande sowie nutzliche Organisationshil-
fen wie Lehrer- oder Tischkalender.

Tarifpartner

Ohne einen starken Verband finden lhre stan-
despolitischen und sozialen Interessen kaum
Beachtung. Um Sie und Ihre Anliegen bestmdglich
vertreten zu konnen, hat sich die KEG den einfluss-
reichen Dachverbanden des BBB sowie des dbb
angeschlossen.

Uber die dbb-Tarifunion gestalten wir Tarifverhand-
lungen und Arbeitskampfe aktiv mit.

Unabhangige politische
Interessensvertretung

Die KEG macht sich stark flir verbesserte Rahmen-
bedingungen im Bildungs- und Erziehungswesen.
Wir vertreten lhre standespolitischen und sozialen
Interessen, indem wir uns aktiv in die Bildungs-
politik einbringen und eine intensive Lobbyarbeit
betreiben. Deshalb...

...fuhren wir intensive Gesprache

mit Politikern und Kirchenverbanden,
...erarbeiten wir Anregungen und
Stellungnahmen und

...beteiligen wir uns an Initiativen,
Aktionen und Bundnissen.

Versicherungen & Rechtsschutz

Die KEG ist immer fir Sie da — auch wenn’s mal
nicht so lauft. In Ihrer Mitgliedschaft sind folgende
Versicherungen enthalten:

Dienst- und Amtshaftpflichtversicherung
DienstschlUsselversicherung
Privathaftpflichtversicherung (inkl. fur alle weiteren
im Haushalt lebenden (Familien-)Mitglieder)
Rechtsschutz in dienstlichen Angelegenheiten
sowie Vermittlung von Rechtsberatung
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Herzogspitalstr. 13/IV
80331 Mlnchen

(089)236857700
info@keg-bayern.de

www.keg-bayern.de

Folgen Sie uns auf Instagram und

Facebook und erhalten Sie alle
Informationen unserer Verbandsarbeit!



