
Lehrkräfte tragen täglich enorme Verantwortung – für Bildung, Erziehung,
Inklusion, Sprachförderung und vieles mehr. Gleichzeitig steigen Belastung,
Bürokratie und Druck immer weiter an. Wir brauchen starke
Personalvertretungen, die Probleme klar ansprechen, aber gleichzeitig
Brücken bauen und Lösungen suchen. Unsere Kandidatinnen und Kandidaten
stehen für Haltung, Menschlichkeit und echte Nähe zu den Kolleginnen und
Kollegen. 
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Pressemitteilung

Die Herausforderungen für die Lehrkräfte an unseren Grund- und
Mittelschulen sind enorm – deshalb brauchen wir starke KEG-
Personalvertretungen!

Zur vollständigen PressemitteilungKontakt

Folgen Sie uns auf Instagram: @keg_bayern

München, 15.06.2026

Rücknahme der Notmaßnahmen zu Teilzeit & Ruhestand – jetzt!

Bessere Arbeitsbedingungen = Gesundheitsschutz für Lehrkräfte

Funktionslose Beförderungen in GS/MS auch nach 2028!

Entbürokratisierung - da geht noch mehr!

Digitalisierung mit Augenmaß
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Besoldung für Schul- und Seminarleiter anheben6
TV-L-Anpassungen zeit- und inhaltsgleich übernehmen7
mehr Anrechnungsstunden - insbesondere für Schulen mit
besonderen sozialen Profilen, wie Startchancen-Schulen8

9 Fach- und Förderlehrkräfte stärken 
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